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Klubbledare

En praktisk kurs för Hundungdomar som vill lära sig
hur klubben fungerar.

Hur blir vi fler?

Hur gör vi det?
Vad gör vi?

Hur får vi dom vi
redan har att göra
något

Vem gör vad?



Filnamn Dokument nr. Rev. Sid.
Klubbledarutbildning.doc SHU-07:024 1A 2(3)

Till kursledaren
Välkommen som kursledare!

I vårt arbete med att skapa en klubbledarutbildning (typ styrelsefunktionärskurs) kom
vi till slutsatsen att kursen fungerar allra bäst om gruppen har ett verkligt mål att
arbeta mot. Vad målet är bestämmer ni gemensamt vid första träffen och det kan,
beroende på klubbens verksamhet, storlek och deltagarnas bakgrund, variera stort från
kurs till kurs. Arrangemanget ni väljer att göra tillsammans kan vara allt från en stor
händelse som en officiell tävling eller "Hundens dag" till en mindre klubbaktivitet
som en gemensam hundpromenad eller grillkväll. Ni kan naturligtvis välja att planera
en "fejkad" aktivitet, men det allra bästa är att ni genomför den på riktigt.

Tanken bakom den här kursen är att på ett mycket praktiskt sätt visa hur en
klubbstyrelse kan fungera. Alla de traditionella ämnena finns inbakade, ekonomi,
organisation, PR och föreningsteknik. Vad de olika styrelsefunktionärsposterna
innebär får deltagarna på köpet, då kursen hela tiden utgår från en verklig styrelses
arbete.

Kursen kan med fördel köras som en studiecirkel. Vi tror att du som kursledare har en
viss erfarenhet av att jobba i en styrelse eller med ett projekt. Du har inte en
traditionell lärarroll, utan fungerar mer som en projektledare, en sammanhållande
länk. Du behöver inte vara experten som har alla svar utan istället försöka finna
lösningar tillsammans med gruppen. Det är meningen att deltagarna efter kursen ska
kunna fungera självständigt som ledare eller styrelsefunktionär. På din lott ligger
däremot att se till att gruppen fungerar, mötesdisciplinen är god och att en planering
(dagordning) finns inför varje träff. Bygg dagordningen efter hur träffarna är
upplagda.

Varje träff är upplagd som ett styrelsemöte, på 3 x 45 minuter, där din roll är
ordförandens. Alla fakta du behöver finns bakom varje avsnitt. Vi rekommenderar
också att ni använder er av Studiefrämjandets bok "Mötet". Där finns mycket bra tips
på hur du kan fungera som projektledare. Studiefrämjandet har även en hel del annan
litteratur i ämnet som de säkert kan hjälpa dig med. Till ditt stöd för att kolla om
deltagarna tycker att mötena fungerar har du efter varje träff en form av utvärdering
"spelregler/samarbete".

Vi önskar Dig lycka till med kursen. Du är naturligtvis alltid välkommen att ringa till
Sveriges Hundungdoms kansli, 08-795 30 85, om Du har några frågor eller vill ha råd
om hur Du lägger upp kursen.
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Kursplan
Syfte Ge kunskap om hur en klubb fungerar och hur man får fler

medlemmar aktiva i klubbarbetet.

Mål Deltagarna ska känna säkerhet i sin roll som klubbledare och
styrelsefunktionär samt ha kunskap om hur man planerar och
genomför en aktivitet.

Förkunskapskrav Inga

Kursledare Någon i klubbens styrelse eller annan med erfarenhet av
styrelsearbete. Ledaren har rollen som ordförande.

Innehåll Organisationskunskap
- Vad är Sveriges Hundungdom?
- Vad är en klubb?
- Stadgar

Ekonomi
- Hur skaffar vi pengar till klubben?
- Hur får vi pengarna att räcka?
- Redovisning och budget
- Bidrag

PR
- Hur ska vi göra för att synas och höras?
- Marknadsföring
- Material

Föreningsteknik
- Vad gör en styrelse?
- Vad gör de olika ledamöterna?
- Ansvar och lagar

Uppläggning 5 träffar å 3 lektionstimmar. Kursen genomförs på distrikts- eller
lokalnivå. Rekommenderat antal: ca 6 deltagare + kursledaren.
Kursen är godkänd som studiecirkel.

Litteratur Sveriges Hundungdoms "Klubbpärmen" Eventuellt
Studiefrämjandets ''Mötet"

Slutprov Inget. Deltagarna får efter genomfört arrangemang titeln
"Klubbledare". Diplom kan beställas från kansliet å 5:-/st.


